Schweiler m/w/d

(18588)

© standort: Barbing Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum:
18,50 - 20,00 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

bis 2.150,00 EUR netto pro Monat (bei Steuerklasse | und 160 Stunden) entspricht etwa 18,50-20,00 EUR/h

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Jahressonderzahlungen (Weihnachts- und Urlaubsgeld)
BAR-VORSCHUSS moglich

Erstattung deiner Arbeitskleidung!
Verpflegungsmehraufwand + Fahrgeld

Tel. +49941595350 oder +4915783502869 — c.brieller@eura-personal.com
Schweier m/w/d in Regensburg
Profil:

e Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
e Berufserfahrung im Bereich Elektro
e Abgeschlossene Ausbildung als Elektriker/Elektroniker notig- kein Quereinstieg moglich

Diese Aufgaben warten auf dich:

Abwechslungsreiche Aufgaben im Bereich SchweiRen
Verarbeitung von Metallen

Montage (tagesbedingt)

SchweiBen von Uberdachungen, Treppen u.v.m.
Arbeiten an Neu- und Umbauten

Schweiler, Schlosser sind willkommen. Quereinsteiger mit Erfahrung moglich.
Du willst direkt Kontakt zu uns? Es freut sich auf dich:

Christoph Brieller

Personaldisponent

2410G1

Christoph Brieller

EURA Personalservice GmbH
Prifeninger StraRRe 15
93049 Regensburg

Tel: 0941 595 350

WhatsApp: +4915783502869

E-Mail: c.brieller@eura-personal.com

WWW.eurajobs.de
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Abteilung(en): Handwerk
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GvP
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