SHK Helfer m/w/d

(51K01)

© Standort: Hannover

SHK- Helfer m/w/d in Hannover gesucht

Bis 1750,00 € netto/cash (ca. 160 Stunden bei Steuerklasse 1)

Nur 1 Vorstellungstermin bis zum Job

Fiihrerschein nicht erforderlich

Fahrtkostenersatz

Tarifliche Jahressonderzahlungen, Verkiirzte Probezeit
Lohnvorschisse, Arbeitskleidung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Vereinbaren Sie direkt einen Termin:01577 3671562 oder den Lebenslauf an b.ahmed@eura-personal.com

lhr Profil

e Handwerkliches Geschick

e Sorgfalt

e Organisationsfahigkeit

e Pro Aktives und eigenverantwortliches Handeln

e Fihrerschein wiinschenswert aber nicht zwingend erforderlich
Tatigkeiten

e Heizungsmodernisierung

e Badsanierungen

e [nstallation von Heizungsanlagen verschiedener Hersteller

e Durchflhren von Inbetriebnahmen sowie Vor- und Nachbereitung von Baustellen

Was passiert nach der Bewerbung

e |nnerhalb von 1-2 Stunden (08-17h) sprechen wir
e Personlicher Termin am nachsten Tag

e Angebot zum Einstieg erhalten Sie sofort

e \ertrag am selben Tag, wenn du mochtest

Nicht das passende dabei gewesen? Dann schau doch gleich hier vorbei:
www.eurajobs.de

Du willst direkt Kontakt zu uns? Es freut sich auf dich:

Behzat Ahmed
HR Verantwortlicher
+49 1577 3671562 (gerne auch Whatsapp)

Ahmed Behzat
EURAJOBS Nord GmbH

Tel: 0511/9995807



WhatsApp: +4915773671562

E-Mail: b.ahmed@eura-personal.com

WWW.eurajobs.de

Abteilung(en): Handwerk
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